ESTADO DO MARANHAO )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL N° 006/2023 - SEDUC

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES PARA ATUAREM NA EDUCACAO BASICA NOS CENTROS DE
ENSINO MEDIO EM TEMPO INTEGRAL DO SISTEMA PUBLICO ESTADUAL DE
ENSINO DO MARANHAO.

O GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO, por intermédio da Secretaria de Estado da
Educacdo - SEDUC, tendo em vista o disposto no artigo 37, IX da CRFB/1988, Lei Estadual n.°
6.915/1997, de 11 de abril de 1997, que dispde sobre a contratagdao, por tempo determinado, de
pessoal para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e suas alteragdes
posteriores, Lei n® 10.414, de 07 de marco de 2016, que cria o Programa de Educagdo Integral, no
Sistema Estadual de Ensino, Lei n° 10.995, de 11 de mar¢o de 2019, que institui a Politica
Educacional “Escola Digna”, Lei n° 10.808, de 13 de marco de 2018, que institui a Gratificagdo por
Exercicio em Unidade de Ensino de Tempo Integral em Unidade de Tempo Integral que altera a Lei
n°® 9.860/2013 e Lein° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) mediante as normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara
Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de 419 (quatrocentos e dezenove)
vagas de professores e formagdo de Cadastro de Reserva (CR), conforme Quadros de Vagas,
Anexos I e II, deste Edital, para atuarem na Educacdo Basica, nos Centros de Ensino Médio em
Tempo Integral, do Sistema Publico de Ensino, situados nos municipios jurisdicionados nas
respectivas Unidades Regionais de Educacdo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de professores sera regido por
este Edital, seus anexos e alteracdes posteriores, terd validade de 1 (um) ano e poderda ser
prorrogado por mais 0l(um) ano e sua realizagdo estd sob a responsabilidade da Secretaria de
Estado da Educagdao com a Supervisdao da Comissao de Processo Seletivo Simplificado, designada
por Portaria da Secretaria de Estado da Educacdo e obedecidas as normas deste Edital.

1.2 O presente Edital estard& disponivel para consulta no endereco eletronico
www.educacao.ma.gov.br.

1.3 Serdo ofertadas 419 (quatrocentos e dezenove) vagas imediatas e formag¢do de Cadastro de
Reserva (CR) para professores, distribuidas conforme os Quadros de Vagas, Anexos I e II, deste
Edital.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado constard de Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia
Profissional Docente, realizado em etapa tnica. Nao havera pagamento de taxa de inscri¢do. Os
Requisitos Bésicos estao descritos nos Anexos IIl e IV.

1.5 Sera permitido apenas uma inscrigdo por candidato para este Edital. Caso o candidato faca duas
inscri¢des, valerd apenas a ultima inscri¢do no sistema.

1.6 Sera divulgado o Resultado Preliminar com o nome dos professores classificados em ordem
decrescente de pontuagdo, como também, apds a Fase de Recursos serd divulgado o Resultado Final
com os nomes dos professores classificados dentro do nimero de vagas e os nomes dos professores



SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

do Cadastro de Reserva em ordem decrescente de pontuagdo, exclusivamente no site da SEDUC
www.educacao.ma.gov.br, de acordo com o Cronograma, Anexo XI.

1.7 Seré de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a divulga¢ao do Resultado
Preliminar; Fase de Recursos; Resultado Final; Atos; Avisos; Comunicados; Convocagdes € outras
informacdes pertinentes a este Edital no site da SEDUC www.educacao.ma.gov.br.

1.8 A convocacdo dos candidatos se dara no site da SEDUC e/ou pelo e-mail pessoal e/ou nimero
do celular informados no ato da inscrigao.

1.9 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os
Requisitos Basicos exigidos (Anexos III e IV).

1.10 Nao serdo aceitas inscrigdes extemporaneas; via postal, fax ou por qualquer outro meio
divergente do que consta no presente Edital.

1.11 No ato da inscri¢do no Sistema, apoés completar o processo de inscricdo no Certame em pauta,
o Sistema gerard um comprovante da inscri¢do do candidato.

1.12 Caso haja desisténcia de um candidato aprovado e convocado, serd observado o Resultado
Final homologado de classifica¢do para convocar o candidato subsequente aprovado.

1.13 O candidato classificado e convocado podera desistir do Edital mediante assinatura do Termo
de Desisténcia, Anexo XIII.

1.14. Seréa considerado, também, desistente o candidato convocado, que ndo se apresentar para a
assinatura do contrato, no prazo de 03 (trés) dias.

1.15 Os candidatos que deixarem de anexar o Laudo Médico, para concorrer as vagas destinadas a
pessoa com deficiéncia ou deixar de anexar a Autodeclaracdo de Negro ou Pardo, Anexo IX,
concorrerdo somente na ampla concorréncia.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Serdo ofertadas 419 (quatrocentos e dezenove) vagas para contratacdo de professores
distribuidos nos Anexos I e II deste Edital e formagao de Cadastro de Reserva (CR) para atuarem na
Educacdo Bésica nos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral do Sistema Publico de Ensino,
situados nos municipios das Unidades Regionais de Educagao.

2.2 O Processo Seletivo Simplificado constard de avaliagdo curricular de titulos e experiéncia
profissional docente, conforme estabelecido no Quadro de Atribui¢cdes de Pontos - Anexo VI deste
Edital.

2.3 Serao considerados aprovados os candidatos que comprovarem os documentos obrigatorios
exigidos no item 5.2 e os Requisitos Basicos, Anexos III e IV, necessarios ao cargo pleiteado.

2.4 Os candidatos aprovados, dentro do limite de vagas, serdo contratados pela Secretaria de Estado
da Educagao — SEDUC em regime de 40 horas de trabalho semanais e receberdo a titulo de
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pagamento mensal o vencimento fixado em Lei, acrescido de Gratificagdo por Condicdes Especiais
de Trabalho e Gratificagdo por Exercicio em Unidades de Tempo Integral.

2.5 A jornada de trabalho do professor serd de 40 (quarenta) horas semanais em Regime de
Integralidade, de acordo com a conveniéncia e necessidade da Administragao Publica.

2.6 A Descricdo Sintética das Atividades especificas do cargo de professor consta nos Anexos VII e
VIII deste Edital.

2.7 A lotagao do professor contratado serd efetuada conforme o interesse da administragao publica,
obedecendo as vagas previstas nos Anexos I e II deste Edital. Se surgirem vagas durante a vigéncia
deste Edital, o candidato aprovado poderd, mediante Carta de Aceite, ser contratado por interesse da
Administragdo Publica para outro municipio, tendo em vista o atendimento de caréncia de
professor.

2.8 Caso haja atrasos no periodo letivo, os professores contratados obrigar-se-d30 a compensar a
carga horaria das disciplinas para as quais foram contratados.

2.9 O Processo Seletivo Simplificado tem carater classificatorio e desclassificatorio.

3. DOS CONTRATOS DESTINADOS AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS

3.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas previstas no inciso VIII,
do Artigo 37, da Constituicdo Federal e no disposto no Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com a redagdo alterada pelo Decreto n° 5.296/2004 e Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015,
ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes, certificando-se, para tanto, que
atendem as exigéncias necessarias para o desempenho das atividades relativas ao contrato.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no Artigo 4.° do Decreto n.° 3.298/1999, na Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015 e
na Sumula 377 do STJ.

3.3 Para concorrer aos contratos reservados as pessoas com deficiéncia, o candidato deverd, na
Ficha de Inscrigdo, declarar a deficiéncia que apresenta, observando se as exigéncias das atividades
relativas a categoria do contrato a que concorre, descritas de forma sintética no Anexos VII e VIII,
deste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia que apresenta.

3.4 O candidato com deficiéncia devera digitalizar e anexar em PDF, juntamente com os
documentos e titulos, Laudo Médico emitido nos ultimos 12 meses, atestando a especificidade, grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia do Codigo de Classificagdo Internacional de
Doengas - CID, bem como informar a provavel causa.

3.5 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo comprovar essa condi¢do, ou deixar
de atender ao disposto no Subitem 3.4 ndo sera considerado pessoa com deficiéncia.

3.6 Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n.°
3.298/1999, participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que diz respeito a data, ao horario, a inscrigdo e apresentagao dos documentos
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e titulos e aos critérios de Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente,
assim como aos critérios de aprovacgao e classificagao.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado e
classificado no Processo Seletivo Simplificado, figurard em listagem especifica e na listagem geral
dos candidatos aprovados e classificados para a categoria de sua opgao.

3.7.1 Para preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia classificadas neste
Processo Seletivo e nos termos deste Edital, sera lotado o 1° classificado da lista especifica de
pessoas com deficiéncia para a 5* vaga aberta para o cargo. Para os demais classificados na lista
especifica de pessoas com deficiéncia, serdo destinadas a 21* vaga, a 41% a 61* e assim
sucessivamente, até o limite de vagas para o cargo e conforme o percentual estabelecido Item 3.1
deste Edital.

3.8 A ndo observancia do disposto no Subitem 3.4 acarretara a perda do direito as vagas reservadas
aos candidatos em tais condigdes, passando a concorrer como se nao fosse pessoa com deficiéncia.

3.9 Caso ndo haja inscri¢do de candidatos que se declarem pessoas com deficiéncia, os contratos
reservados a eles serdo preenchidos pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagdo para cada categoria.

3.10 Quando o niimero de vagas reservadas a pessoa com deficiéncia resultar em fragdo igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para o numero inteiro superior, ou para 0 nimero
inteiro inferior, quando resultar em fragdo menor 0,5 (cinco décimos).

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS OU PARDOS

4.1 Em cumprimento a Lei Estadual n°. 10.404/2015, ficam reservadas aos negros o percentual de
20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no
prazo de validade deste Processo Seletivo, para cada especialidade/area de conhecimento.

4.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricdo no Processo Seletivo, vedada a declaracdo em momento
posterior, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE.

4.3 A declaracdo ¢ facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas neste
Edital, caso ndo a faga no ato de inscrigao.

4.4 Na Ficha de Inscrigdo, logo apds o campo destinado a autodeclaracdo do candidato como negro,
constard adverténcia quanto as consequéncias para declaracdo falsa constantes neste item.
4.4.1 Na hipotese de constatacao de declaragdo falsa, o candidato:

a) serd eliminado do Processo Seletivo;

b) se houver sido contratado, ficard sujeito a rescisdo contratual apds procedimento

administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa;
¢) devera ressarcir o erario quanto aos prejuizos causados;
d) teré contra si promovida a responsabilidade penal.
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4.5 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao no Processo Seletivo.

4.6 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida
pelo candidato que se autodeclarou negro ou pardo posteriormente classificado.

4.7 Na hipotese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

4.8 Os candidatos que se autodeclararam negros ou pardos aprovados para as vagas a eles
destinadas e reservadas as pessoas com defici€éncia, convocados concomitantemente para o
provimento dos cargos deverdo manifestar op¢ao por uma delas.

4.9 Na hipotese de que trata o item anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente,
serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros ou pardos.

4.10 Na hipotese de o candidato aprovado tanto na condi¢cdo de negro quanto na de deficiente ser
convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta
hipotese, nos termos previstos nos itens 4.8 e 4.9 fard jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrig¢des para o presente Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas a partir das 00h00
do dia 06 de fevereiro de 2023 até as 23h59min do dia 10 de fevereiro de 2023, exclusivamente via
internet, no http://sistemas.educacao.ma.gov.br/seletivodocente.

5.2 Documentos obrigatorios a serem anexados na Ficha de Inscrigao:

a) Documento de identificacdo (Serdo aceitos como Documentos de Identificacdo, os seguintes
documentos com foto: Carteira expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Comandos Militares e pelo Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional  (Ordens, Conselhos devidamente
regulamentados etc.); Passaportes; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico por
orgdo publico que, por lei federal, valham como documento de identidade; Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional de Habilitagio — CNH (somente
o modelo novo, que contém foto);

b) CPF;

c¢) Titulo de Eleitor com o comprovante de quitacdo eleitoral ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral
atualizada (eleicao de 2022), expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral;

d) Certificado de Reservista (para o sexo masculino);

e) Documentos de comprovacao dos Requisitos Basicos, Anexos III e IV, deste Edital, de
acordo com o contrato pleiteado;

f) Carteira do Conselho Regional de Educagao Fisica, devidamente regulamentado, somente os
candidatos a disciplina Educacao Fisica, (Lei n® 9.696, de 1° de setembro de 1998);

g) Laudo Médico (s6 para quem se autodeclarar pessoa com deficiéncia);

h) Autodeclaragdao de Negro ou Pardo, Anexo IX para os candidatos que desejarem concorrer
as vagas reservadas aos candidatos negros ou pardos.
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5.3 Os Candidatos deverdo preencher a Ficha de inscri¢do e anexar, obrigatoriamente, documentos
listados no item 5.2, legiveis e digitalizados frente e verso e anexar no formato PDF. Caso possua as
comprovagdes de Titularidade, Cursos de Aperfeicoamento e Experiéncia Profissional, anexar
obrigatoriamente no formato PDF também na Ficha de Inscri¢do, para pontuagdo na Avaliacao
Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente, em observancia ao Quadro de Atribuicao
de Pontos, Anexo VI.

5.4 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que possui todos os documentos
obrigatorios e se preenche os Requisitos Basicos exigidos de acordo com o cargo pretendido e
anexar conforme itens 5.3 e 5.5, no momento do preenchimento da Ficha de Inscricao.

5.5 O candidato devera anexar os documentos obrigatérios (item 5.2) de forma legivel, digitalizados
a frente e o verso em formato PDF no espago indicado na Ficha de Inscricao.

5.6 A falta de quaisquer um dos documentos obrigatérios de que trata o item 5.2, ocasionara a
eliminagdo do candidato, na hipotese das alineas “g” e “h”, os candidatos que deixarem de anexar o
Laudo Médico, para concorrer as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia ou deixar de anexar a
Autodeclaragdo de Negro ou Pardo para concorrer as vagas Reservadas aos Candidatos Negros,

concorrerdo somente na ampla concorréncia.

5.7 O candidato que ndo atender aos Requisitos Basicos (Anexos III e IV), deixar de apresentar os
documentos obrigatorios, apresentar os documentos em formato divergente de PDF, ou seja, ndo
apresentar conforme exigidos no item 5.5 e apresentar documentos em nome de terceiros sera
desclassificado do Certame.

5.8 As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Secretaria de Estado da Educacdo o direito de eliminar do Certame o candidato que
ndo preencher a referida ficha de forma completa, correta, legivel e fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou falsos, sem prejuizo da ac¢do penal competente por falsidade
ideologica.

5.9 A SEDUC nao se responsabiliza quando as inscri¢des nao forem recebidas por motivos de
ordem técnica que nao lhes forem imputaveis, por falhas de comunicacdo, por congestionamento
das linhas de comunicagdo, por problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, assim como, por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados,
sendo o candidato eliminado do Certame.

5.10 O e-mail cadastrado no sistema de inscrigdo devera ser em nome do candidato.

5.11 O processo de inscrigdo somente se completa com o cumprimento da insercdo de todos os
documentos legiveis descritos no item 5.2, sendo de inteira responsabilidade do candidato possiveis
prejuizos que vier a sofrer por nao apresentar conforme exigido, por deixar de informar um niimero
de telefone e endereco correto e atual para contato, bem como, deixar de apresentar o e-mail atual e
em nome do candidato, ndo informar seus dados cadastrais corretamente, anexar documentos
ilegiveis ou em formato diverso do exigido nos itens 5.3 € 5.5.

5.12 Ao efetuar inscri¢do, o candidato estara declarando formalmente que concorda com todas as
condi¢des estabelecidas neste Edital.
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5.13 Nao serdo aceitas inscrigdes via postal, fax, ou por qualquer outro meio, condicional ou
extemporanea.

5.14 Serao aceitos como Documento de Identificagdo, os seguintes documentos com foto: Carteiras
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos devidamente regulamentados etc.); Passaportes; Carteiras Funcionais expedidas
por orgao publico que, por lei federal, valham como documento de identidade; Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (somente o
modelo novo, que contém foto).

5.15 Nao serdo aceitos como Documento de Identificagdo: Certidoes de Nascimento; Titulos
Eleitorais; Carteira Nacional de Habilitagcdo - CNH (modelo antigo, que ndo contém foto); Carteiras
de Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, nao
identificaveis, danificados ou que de alguma forma ndo permitam, com clareza, a identificacdo do
candidato, ocasionara eliminacao do candidato do processo seletivo.

5.16 Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscri¢do que ndo atenda a todos os requisitos
estabelecidos neste Edital, o candidato sera eliminado.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 Os candidatos aprovados serdo classificados dentro do nimero de vagas, por ordem decrescente
de pontuagdo.

6.2 A Pontuagdo do candidato serd obtida na Avaliagdo Curricular de Titulos e Experiéncia
Profissional Docente, conforme o Quadro de Atribuigdes de Pontos - Anexo VI deste Edital.

6.3 Na hipotese de igualdade de pontuagao tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscrigdo neste Processo
Seletivo Simplificado e, dentre os que estiverem nesse grupo, o de idade mais elevada (Lei
n°® 10.741/2003, Art. 27, paragrafo tnico — Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior nimero de pontos no item Formac¢do Continuada em Tempo Integral;

¢) maior idade.

7. DA DESCLASSIFICACAO

7.1. Sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

7.1.1 Deixar de apresentar quaisquer um dos documentos obrigatdrios de que trata o item 5.2;

7.1.2 Nao atender aos Requisitos Basicos ao cargo de professor, referente ao componente curricular
da inscrigao;

7.1.3 Deixar de anexar frente ou o verso dos documentos: Carteira de Identidade e Diploma de
Graduagao;

7.1.4 Apresentar documentagao do item 5.2 e 5.5 divergente do formato PDF e/ou ilegivel;

7.1.5 Apresentar qualquer documentagdo obrigatoria em nome de terceiros;

7.1.6 Nao preencher a Ficha de Inscri¢ao, de forma completa e correta;

7.1.7 Apresentar Documento de Identificacdo divergente do que ¢ exigido;

7.1.8 Fornecer dados comprovadamente inveridicos ou falsos;

7.1.9 Anexar documentos corrompidos.
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8. DOS RECURSOS

8.1 Serao admitidos Recursos (modelo Anexo XIV) contra a desclassificagdo, a ordem da
classificacdo ou pontuacdo obtida na da Avaliacdo de Titulos do proprio candidato, indicada no
Resultado Preliminar no Processo Seletivo Simplificado.

8.2 O candidato que desejar interpor recurso tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados a
partir das 00hOO do dia subsequente ao da publicagdo do Resultado Preliminar, conforme
Cronograma Anexo XI, devendo o recurso ser interposto, exclusivamente, via internet no enderego
eletronico: http://sistemas.educacao.ma.gov.br/seletivodocente.

8.3 Na interposicao de recurso o candidato deve certificar-se de que o mesmo tenha sido efetuado
mediante a geragdo de um comprovante, sendo este o unico documento que confirma que o mesmo
foi interposto.

8.4 O candidato tera conhecimento da resposta do Recurso na data do Resultado Final, no mesmo
enderego eletronico do item 8.2, na aba Recurso.

8.5 Nao serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital, bem como
recursos via postal, por e-mail, ouvidoria ou outro meio que ndo seja o indicado no item 8.2.

8.6 Os recursos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital, ndo serdao
considerados.

8.7 Cada candidato s6 podera interpor um recurso.

8.8 Nao poderdo ser anexados documentos do que trata o item 5.2 na fase de Recurso, bem como
fazer alteracdo/substitui¢do de documentos que foram anexados no sistema durante o periodo de
inscricao.

8.9 Os recursos deverdo reportar-se somente a possiveis prejuizos que os candidatos virem a ter
frente ao Edital.

8.10 A SEDUC nao se responsabiliza quando os recursos ndo forem recebidos por motivos de
ordem técnica que ndo lhes forem imputaveis, por falhas de comunicacgdo, por congestionamento
das linhas de comunicagdo, por problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como, por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1 Apos a apreciagdo dos Recursos interpostos, relativo ao item 7, o Resultado Final do Processo
Seletivo Simplificado sera homologado pela Secretaria de Estado da Educagdo do Maranhao —
SEDUC, publicado no Didrio Oficial do Estado e divulgado no enderego -eletronico
www.educacao.ma.gov.br.

9.2 A Secretaria de Estado da Educagdo — SEDUC colocard a disposi¢ao dos candidatos, para
consulta, no endereco eletronico www.educacao.ma.gov.br, a listagem contendo o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado com a pontuagdo de todos os candidatos.
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10. DO PRAZO DE VALIDADE

10.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, a contar
da data de sua homologacao, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragao Publica.

11. DA CONTRATACAO

11.1 Os candidatos aprovados e classificados, dentro do nimero de vagas referentes aos contratos
previstos para cada categoria a que concorram, serdo contratados obedecendo, rigorosamente, a
ordem de classificacao, ficando reservado a Secretaria de Estado da Educacao o direito de contratar
de acordo com a necessidade.

11.2 A contrata¢do do candidato estd condicionada ao atendimento das seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1° da Constitui¢do Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagao;

c) estar quites com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quites com o servigo militar (se do sexo masculino e ndo indigena);

e) Declaragdo nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo/emprego/funcao publica estadual, (Anexo XV) quando for o caso e na
hipdtese de ser comprovada a penalidade em comento o candidato ndo seréd contratado e sera
convocado o candidato subsequente e na hipotese de ter sido contratado tera o seu contrato
rescindido;

f) apresentar declaracdo de ndo acumulagdo ilegal de cargo/emprego/fun¢do publica, salvo no
caso previsto na Constitui¢ao Federal, caso fique comprovado a acumulagdo ilegal de cargos
publicos o candidato ndo sera contratado e sera convocado o candidato subsequente, na
hipotese de ter sido contratado tera o contrato rescindido;

g) ter sido aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado;

h) apresentar a documentagdo original e suas respectivas copias, informadas no ato da inscri¢ao
previstas no item 5.2. Comprovar os Requisitos Bésicos, Anexos III e IV, exigidos para
exercicio da fun¢ao ao qual foi aprovado, bem como, a comprovagao da Titulagdo e Cursos
de aperfeicoamento, conforme indicado neste Edital;

1) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades da categoria, apurada em Laudo
Médico;

J) quanto a pessoa com deficiéncia ¢ necessaria a comprovagao de aptidao fisica e mental para
o exercicio da funcdo com apuracdo do Laudo Médico reconhecendo a deficiéncia como
compativel com as atribui¢des da funcdo publica pretendida, e € obrigatorio a apresentacao
do Laudo Médico para comprovagdo como pessoa com deficiéncia;

k) conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da legislagdo pertinente;

1) apresentar os demais documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratagdo, nos
prazos estabelecidos e divulgados no endereco eletronico www.educacao.ma.gov.br;

m) comprovante de Residéncia em nome do Candidato, conta de energia, agua e telefone. Caso
o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do candidato, este devera estar
acompanhado de declara¢do do candidato que se responsabiliza pelo endereco informado,
conforme modelo disposto no Anexo XII, deste Edital;

n) carteira do Conselho Regional de Educagao Fisica, devidamente regulamentado, somente os
candidatos a disciplina Educagao Fisica, (Lei n® 9.696, de 1° de setembro de 1998);

0) comprovante do PIS ou PASEP;

p) comprovante de dados bancarios (Banco do Brasil);
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q) apresentar Certidao Negativa de Antecedentes Criminais emitida pela Justi¢ca Estadual onde
tenha residido o candidato nos tltimos 5 (cinco) anos;

r) folha corrida expedida pelo Tribunal de Justiga do Estado onde tenha residido o candidato
nos ultimos 5 (cinco) anos;

s) Certidao Negativa de Condenagdo Criminal nas esferas Federal e da Justi¢a Eleitoral, bem
como, Certiddo Negativa relativa ao Tribunal de Contas do Estado — TCE e Tribunal de
Contas da Unido — TCU;

t) declaracdo de bens, Anexo XVI, ou de ndo possuir bens, Anexo XVII, ou o recibo da
Declaracdo do Imposto de Renda acompanhado da Autorizagdo de Acesso aos Dados de
Bens e Rendas das Declaracdes de Renda e dos Ajustes do Imposto de Renda da Pessoa
Fisica, modelo nos Anexo XVIII;

u) Carta de Aceite para o trabalho em Regime de Integralidade e ao Modelo Pedagbgico e de
Gestao dos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral, conforme modelo Anexo XIX.

11.3 O candidato que, no ato da convocagdo, ndo apresentar toda a documentagdo solicitada, ndo
sera contratado pelo presente Processo Seletivo Simplificado, sendo convocado o candidato
subsequente.

11.4 A lotagdo dos candidatos dar-se-a por necessidade e ocorrera de acordo com a ordem de
classificagdo, sendo de responsabilidade da Unidade Regional de Educagdo - URE.

11.5 A aprovagdo no presente Processo Seletivo Simplificado como Cadastro de Reserva (CR) nao
assegura ao candidato o direito de contrata¢do, apenas a expectativa de direito a contratacao,
ficando a concretizacdo desse Ato condicionada a exclusiva necessidade, oportunidade e
conveniéncia da SEDUC.

11.6 A jornada de trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais, a serem cumpridas integralmente
nos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral para a qual o candidato classificado for
designado, sendo assegurados os periodos para o desenvolvimento de atividades extraclasse, nos
termos previstos no Artigo 15, da Lei n°® 9.860/2013, e a remuneracao expressa em Lei no més do
pagamento.

11.7 O candidato classificado deverd cumprir sua jornada de 40 horas semanais integralmente, nos
Centros de Ensino Médio em Tempo Integral para o qual for designado.

11.8 A Secretaria de Estado da Educacdo — SEDUC realizard o acompanhamento e avaliacdo do
desempenho dos professores na forma da lei e normas vigentes, alinhada a diretriz de Avaliacdo de
Desempenho da Rede Integral, ficando condicionada a manuten¢do dos vinculos de trabalho
conforme o desempenho do servidor na avaliagdo semestral, com nota igual ou superior a 07 (sete),
aplicada pela Equipe Gestora dos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral nos termos da
Diretriz da Avaliacao de Desempenho.

11.9 O candidato classificado neste Processo Seletivo Simplificado podera ser remanejado a outra
vaga, dentro da mesma Unidade Regional de Educagao, condicionado a:

a) auséncia de classificaveis a vaga a ser provida;

b) desisténcia de professor classificado no certame;

c) abertura de novas turmas;

d) disponibilidade or¢amentaria;

e) compatibilidade de horério;

f) cumprimento dos requisitos minimos necessarios.
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11.10 A apresentacao do Modelo Pedagogico e de Gestdao dos Centros de Ensino Médio em Tempo
Integral aconteceré da seguinte forma:
a) aos candidatos classificados e convocados para atuarem nos Centros de Ensino Médio em
Tempo Integral vinculados a Unidade Regional de Educagdo de Sao Luis serd de
responsabilidade da SEDUC;
b) aos candidatos classificados e convocados para atuarem nos Centros de Ensino Médio em
Tempo Integral vinculados as demais Unidades Regionais de Educagdao sera de
responsabilidade da equipe técnica da SEDUC nas respectivas URE’s;
c) a apresentacao do modelo pedagdgico podera ainda ocorrer conforme normas vigentes
alinhadas aos pressupostos da Educacdo de Tempo Integral.

11.11 Apds o candidato assinar o Contrato e receber a Carta de Apresentacdo na Unidade Regional
de Educa¢do — URE, tera 24h para apresentar-se no Centro de Ensino Médio em Tempo Integral e
iniciar suas atividades laborais, sob pena de cancelamento do Contrato, salvo os casos com
justificativas comprovadas.

11.12 Durante o periodo da vigéncia do Contrato Temporario o Professor obtiver desempenho
insuficiente na Avaliagdo de Desempenho ndo terd o contrato temporario prorrogado.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A aprovacdo no presente Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de
direito a contratagdo, ficando a concretizagdo desse Ato condicionada a observancia das disposi¢des
legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da Secretaria de Estado da
Educacdo — SEDUC a rigorosa observancia da ordem de classificacdo e ao prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado.

12.2 O candidato deverd manter atualizado seu endereco, e-mail pessoal e telefone junto a
Secretaria de Estado da Educacdo — SEDUC, enquanto estiver participando deste Processo Seletivo
Simplificado, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagao.

12.3 As disposicdes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteragdes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito, sendo de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes destas ag¢des por meio do
endereco eletronico www.educacao.ma.gov.br.

12.4 Os dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apos a data da publicagdo deste
Edital nao serdo objeto de avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado.

12.5 O foro para dirimir quaisquer questOes relacionadas a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, de que trata este Edital ¢ o da cidade de Sdo Luis/MA.

12.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

Sdo Luis/MA, 03 de fevereiro de 2023.

LEUZINETE PEREIRA DA SILVA
Secretaria de Estado da Educacao
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ANEXO I - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

QUADRO DE VAGAS - NUCLEO COMUM

BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR - BNCC
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BALSAS
CAROLINA CR CR CR CR CR CR CR CR 1 CR CR CR CR 1
BARRA DO CORDA 1 CR CR CR 1 CR 1 CR CR CR CR 1 1 5
BARRA DO CORDA
GRAJAU 1 CR CR CR CR 1 CR CR CR CR CR CR CR 2
CAXIAS 1 CR CR CR CR 1 CR CR CR 1 CR CR CR 3
CAXIAS
COELHO NETO 1 1 CR CR 2 CR CR CR 1 CR CR 1 1 7
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BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR - BNCC
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TUTOIA CR CR 1 1 1 CR CR CR 1 CR CR CR CR 4
COROATA 2 1 1 CR 1 2 1 2 2 1 CR 1 CR 14
CcODO CODO 2 CR 1 CR | CR CR 1 CR CR 1 CR 1 CR 6
SAO MATEUS CR 1 1 1 1 1 CR 1 1 1 CR CR 1 9
IMPERATRIZ CR CR CR CR | CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR
IMPERATRIZ N
AMARANTE DO MARANHAO 2 1 1 1 1 2 1 2 1 1 1 1 1 16
ITAPECURU-MIRIM CR 1 CR CR | CR CR CR 1 CR CR CR 1 CR 3
ITAPECURU-MIRIM
VARGEM GRANDE 2 CR CR CR 1 2 2 2 1 1 CR 1 1 13
PEDREIRAS PEDREIRAS CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR
PINHEIRO CR CR 1 CR | CR CR CR CR CR CR CR CR CR 1
PINHEIRO CURURUPU 3 1 1 1 1 3 2 2 2 1 CR CR 1 18
SANTA HELENA CR 1 CR 1 1 1 1 2 1 1 1 1 CR 11
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BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR - BNCC
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ROSARIO CR CR CR CR | CR CR CR CR CR CR CR CR CR 0
ROSARIO AXIXA 3 1 1 CR 1 2 2 2 2 2 2 1 2 21
BACABEIRA 2 1 1 1 1 3 1 2 2 1 2 1 1 19
PASSAGEM FRANCA CR CR CR CR | CR CR CR CR CR CR CR CR CR 0
. . SAO JOAO DOS PATOS CR CR CR CR | CR CR CR CR CR CR CR CR CR 0
SAO JOAO DOS PATOS
COLINAS 1 1 1 1 1 CR 1 1 1 CR 1 1 1 11
PASTOS BONS CR CR CR CR | CR CR CR CR CR CR CR CR CR 0
SANTA INES 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 CR 1 CR 12
A SANTA LUZIA 1 CR CR CR 1 1 1 CR 1 1 CR 1 1 8
SANTA INES :
ALTO ALEGRE DO PINDARE 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 14
PINDARE-MIRIM CR CR 1 CR 1 1 CR 1 1 1 CR 1 1 8
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BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR - BNCC
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SAO LUIS CR CR CR 2 CR CR CR 1 1 1 1 CR CR 6
SAO JOSE DE RIBAMAR CR CR CR 1 CR 1 2 CR 2 1 2 CR 1 10
SAO LUIS -
ALCANTARA CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR 1 CR CR 1
PACO DO LUMIAR CR CR CR CR CR CR 1 CR CR CR CR CR CR 1
TIMON 1 CR CR CR 1 1 CR CR 1 CR CR CR CR 4
TIMON -
MATOES 2 CR CR CR 1 1 1 1 2 1 1 1 CR 11
SAO BENTO CR CR CR 1 CR CR CR CR CR CR CR CR CR 1
ARARI CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR 0
VIANA VITORIA DO MEARIM CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR CR 0
VIANA 1 1 1 CR 1 CR 1 1 1 CR 1 1 CR 9
SAO VICENTE DE FERRER 1 1 1 1 1 3 1 2 2 1 1 1 1 17
ZE DOCA 1 CR CR CR 1 CR CR CR 1 CR 1 CR CR 4
ZE DOCA CARUTAPERA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 CR CR 1 CR 10
SANTA LUZIA DO PARUA 1 CR 1 1 1 2 2 CR 2 1 CR 1 1 13

TOTAL GERAL

359
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ANEXO II - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

QUADRO DE VAGAS - EDUCACAO ESPECIAL
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BALSAS 1 CR 1 CR CR 2
BALSAS
CAROLINA CR CR 1 CR 1 2
BARRA DO CORDA CR CR CR CR CR CR
BARRA DO CORDA -
GRAJAU CR CR CR CR CR CR
CAXIAS CR CR 2 CR CR 2
CAXIAS
COELHO NETO 1 CR 1 CR CR 2
CHAPADINHA 1 CR 2 CR CR 3
ANAPURUS CR CR CR CR CR CR
CHAPADINHA
BREJO CR CR 1 CR CR 1
TUTOIA CR CR CR CR CR CR
COROATA CR CR 1 CR CR 1
CODO CODO 1 CR 1 CR CR 2
SAO MATEUS CR CR CR CR CR CR
IMPERATRIZ CR CR CR CR CR CR
IMPERATRIZ -
AMARANTE DO MARANHAO CR CR 1 CR CR 1
ITAPECURU-MIRIM CR CR CR CR CR CR
ITAPECURU-MIRIM
VARGEM GRANDE CR CR 1 CR CR 1
PEDREIRAS PEDREIRAS CR CR CR CR CR CR
PINHEIRO CR CR CR CR CR CR
PINHEIRO CURURUPU 1 CR 2 CR CR 3
SANTA HELENA CR CR 1 CR CR 1
DOM PEDRO CR CR CR CR CR CR
PRESIDENTE DUTRA TUNTUM CR CR CR CR CR CR
PRESIDENTE DUTRA CR CR 1 CR CR 1
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ROSARIO CR CR CR CR CR CR
ROSARIO AXIXA 2 CR 1 CR CR 3
BACABEIRA CR CR 2 CR CR 2
PASSAGEM FRANCA CR CR CR CR CR CR
B . SAO JOAO DOS PATOS CR CR CR CR CR CR
SAO JOAO DOS PATOS
COLINAS CR CR 1 CR CR 1
PASTOS BONS CR CR CR CR CR CR
SANTA INES 3 CR CR CR CR 3
) SANTA LUZIA CR CR CR CR CR CR
SANTA INES -
ALTO ALEGRE DO PINDARE 1 CR 1 CR CR 2
PINDARE-MIRIM CR CR 1 CR CR 1
SAO LUIS 2 CR 1 CR 1 4
- , SAO JOSE DE RIBAMAR 1 CR 1 CR CR 2
SAO LUIS -
ALCANTARA 3 CR CR 1 CR 4
PACO DO LUMIAR CR CR 1 CR CR 1
TIMON CR CR CR CR CR CR
TIMON -
MATOES 1 CR 1 CR CR 2
SAO BENTO CR CR 1 CR CR 1
ARARI CR CR CR CR CR CR
VIANA VITORIA DO MEARIM CR CR CR CR CR CR
VIANA CR CR 1 CR CR 1
SAO VICENTE DE FERRER CR CR 1 CR CR 1
ZE DOCA CR CR CR CR CR CR
ZE DOCA CARUTAPERA 2 CR i CR CR 3
SANTA LUZIA DO PARUA 2 CR 1 CR CR 3

TOTAL GERAL

60
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ANEXO III - EDITAL N° 006/2023 — SEDUC/MA

CURRICULAR - BNCC

Nﬂ

CARGO

REQUISITOS BASICOS

01

Professor de ARTE

- Curso de Graduag@o em Licenciatura Plena em Educagéo
Artistica, ou Curso de Licenciatura Plena em Linguagens,
Codigos e suas tecnologias com habilitagdo em Arte, ou
Licenciatura Plena em Arte em qualquer das linguagens:
Artes Visuais, Artes Plasticas, Musica, Teatro, Artes
Cénicas e Danga ou Curso Superior acompanhado de
certificado obtido em Programa Especial de Formagao
Pedagogica com habilitagdo na disciplina Arte (Art. 63,
inciso II, da Lei n° 9394/1996. Resolugdio CNE n°.
02/1997). Nota: Os candidatos classificados na disciplina
Arte deverdo ser inseridos no contexto da Base Nacional
Comum para a disciplina Arte.

02

Professor de Lingua
Estrangeira INGLES

- Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em Letras,
com habilitacdo em Lingua Estrangeira Inglés; ou Curso
de Licenciatura Plena em Linguagens, Cddigos e suas
tecnologias com habilitacdo em Lingua Estrangeira Inglés;
ou Curso Superior acompanhado de certificado obtido em
Programa Especial de Formagdo Pedagogica com
habilitacdo na disciplina Lingua Estrangeira Inglés (Art.
63, inciso II, da Lei n° 9394/1996. Resolugdo CNE n°.
02/1997).

03

Professor de Lingua
Estrangeira ESPANHOL

- Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em Letras,
com habilitagdo em Lingua Estrangeira Espanhol; ou
Curso de Licenciatura Plena em Linguagens, Codigos ¢
suas tecnologias com habilitagdo em Lingua Estrangeira
Espanhol; ou Curso Superior acompanhado de certificado
obtido em Programa Especial de Formagdo Pedagogica
com habilitagdo na disciplina Lingua Estrangeira Espanhol
(Art. 63, inciso II, da Lei n°. 9394/1996. Resolu¢do CNE
n°. 02/1997).

04

Professor de MATEMATICA

- Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em
Matematica, ou Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais e
suas Tecnologias com habilitagdo em Matematica, ou
Licenciatura Plena em Ciéncias com habilitagdio em
Matematica, ou Curso Superior acompanhado de
certificado obtido em Programa Especial de Formacdo
Pedagbgica com habilitagdo na disciplina Matematica
(Art. 63, inciso II, da Lei n°® 9394/1996. Resolucdo CNE
n°. 02/1997).

05

Professor de BIOLOGIA

- Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em Biologia,
ou Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais e suas
Tecnologias com habilitagdo em Biologia, ou Licenciatura
Plena em Ciéncias com habilitagdo em Biologia, ou Curso
Superior acompanhado de certificado obtido em Programa
Especial de Formagdo Pedagogica com habilitagdo na
disciplina Biologia (Art. 63, inciso II, da Lei n°
9394/1996. Resolucdo CNE n°. 02/1997).
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06

Professor de FILOSOFIA

- Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em Filosofia,
ou Curso de Licenciatura Plena em Ciéncias Humanas e
suas Tecnologias com habilitagdo em Filosofia, ou Curso
Superior acompanhado de certificado obtido em Programa
Especial de Formacdo Pedagodgica com habilitacdo na
disciplina Filosofia (Art. 63, inciso II, da Lei n°.
9394/1996. Resolucdo CNE n°. 02/1997).

07

Professor de LINGUA
PORTUGUESA

- Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em Letras
com habilitagdo em Lingua Portuguesa; ou Curso de
Licenciatura Plena em Linguagens, Coddigos e suas
tecnologias com habilitagio em Lingua Portuguesa; ou
Curso Superior acompanhado de certificado obtido em
Programa Especial de Formagdo Pedagodgica com
habilitacdo na disciplina Lingua Portuguesa (Art. 63,
inciso II, da Lei n° 9394/1996. Resolu¢do CNE n°.
02/1997).

08

Professor de QUIMICA

- Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em Quimica,
ou Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais e suas
Tecnologias com habilitacdo em Quimica, ou Licenciatura
Plena em Ciéncias com habilitagdo em Quimica, ou Curso
Superior acompanhado de certificado obtido em Programa
Especial de Formacdo Pedagodgica com habilitagdo na
disciplina Quimica (Art. 63, inciso II, da Lei n°
9394/1996. Resolugdo CNE n°. 02/1997).

09

Professor de GEOGRAFIA

- Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em
Geografia, ou Curso de Licenciatura Plena em Ciéncias
Humanas e suas Tecnologias com habilitagio em
Geografia, ou Curso de Licenciatura Plena em Estudos
Sociais com habilitacdo em Geografia, ou Curso Superior
acompanhado de certificado obtido em Programa Especial
de Formagdo Pedagégica com habilitagdo na disciplina
Geografia (Art. 63, inciso II, da Lei n° 9394/1996.
Resolugdo CNE n°. 02/1997).

10

Professor de SOCIOLOGIA

- Curso completo de Graduag¢do em Licenciatura
Plena em Sociologia, ou Curso completo de
Graduacao em Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais
com habilitagdo em Sociologia, ou Curso completo de
Graduagdo em Licenciatura Plena em Ciéncias Humanas e
suas Tecnologias com Habilitagdo em Sociologia, ou
Curso Superior completo acompanhado de certificado
obtido em Programa Especial de Formagdo Pedagodgica
com habilitagdo no componente curricular Sociologia (Art.
63, inciso II, da Lei n° 9394/1996. Resolugdo CNE n°
02/1997) ou Curso de graduagdo completo em Pedagogia
com habilitagdo em Sociologia

11

Professor de HISTORIA

- Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em Historia,
ou Curso de Licenciatura Plena em Estudos Sociais com
habilitacdo em Histéria, ou Curso de Licenciatura Plena
em Ciéncias Humanas e suas Tecnologias com habilitagao
em Historia, ou Curso Superior acompanhado de
certificado obtido em Programa Especial de Formagao
Pedagbgica com habilitagdo na disciplina Historia (Art.
63, inciso II, da Lei n°. 9394/1996. Resolucdo CNE n°.
02/1997).
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- Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em Educacao
Fisica ou Curso de Licenciatura Plena em Linguagens,
Codigos e suas tecnologias com habilitagdo em Educagdo
Fisica, ou Curso Superior acompanhado de certificado
Professor de EDUCACAO obtido em Programa Especial de Formagdo Pedagdgica
FISICA com habilitagdo na disciplina Educagdo Fisica (Art. 63,
inciso II, da Lei n° 9394/1996. Resolu¢do CNE n°.
02/1997.
- Carteira do Conselho Regional, devidamente
regulamentado (Lei n® 9.696, de 1 de setembro de 1998).
- Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em Fisica, ou
Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais e suas
Tecnologias com habilitagdo em Fisica, ou Licenciatura
Plena em Ciéncias com habilitagdo em Fisica, ou Curso
Superior acompanhado de certificado obtido em Programa
Especial de Formagdo Pedagodgica com habilitagdo na
disciplina Fisica (Art. 63,inciso II, da Lei n°. 9394/1996.
Resolugdo CNE n°. 02/1997).

12

13 Professor de FISICA

Obs. 1: Considerando a Proposta Pedagdgica da Educagdo em Tempo Integral, em implantacdo na Rede Estadual de
Ensino, devera o docente cumprir integralmente a jornada de trabalho na unidade de exercicio para qual tenha sido
designado;

Obs. 2: Os candidatos contratados deverdo ser inseridos no contexto da Base Nacional Comum e Parte Diversificada,
serdo lotados no respectivo componente curricular e/ou em componentes curriculares na sua area de conhecimentos e/ou
Itinerarios Formativos (IF’s), devendo atuar na formacao geral basica e/ou flexibilixa¢do curricular nos termos da
legislag@o vigente,ate o limite maximo de regencia;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.696-1998?OpenDocument
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ANEXO 1V - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

REQUISITOS BASICOS PARA PROFESSORES CONTRATADOS PARA ATUACAO NOS
CENTROS DE ENSINO EM TEMPO INTEGRAL - EDUCACAO ESPECIAL

Professor Intérprete de Libras

Professor Instrutor de Libras

Curso Superior em Interprete de Libras, ou

Curso Superior de Tradugao e Interpretagdo, com habilitagao
em Libras/lingua Portuguesa. Ou

Curso de Licenciatura Plena em Letras com Habilitagdo em
Libras ou Letras: Libras/Lingua Portuguesa como segunda
lingua. Ou

Curso de Licenciatura Plena em qualquer area acrescido de
Cursos em Libras ou Pr6 Libras para uso e ensino,
perfazendo a carga horaria minima de 240h. Ou

Curso Superior Completo desde que acompanhado de
certificado obtido em Programa de Formacdo Pedagogica,
acrescido de Cursos em Libras ou Pré Libras para uso e
ensino, perfazendo a carga horaria minima de 240h.

Professor para Atendimento
Educacional
Especializado — AEE

Professor para Atendimento
Educacional Especializado - AEE —
TUTOR

Curso Superior de Atendimento Educacional Especializado,
para o Ensino Fundamental ou Ensino Médio.

Curso de Licenciatura Plena Letras/Libras ou

Curso em Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Letras/Portugués, acrescido de Cursos de Sistema Braille,
Libras, na area de deficiéncia intelectual ¢ Transtorno de
Espectro Autista - TEA e Altas Habilidades/ Superdotagao,
carga horaria minima de 60 (sessenta) horas, para cada area
de conhecimento, curso Atendimento Educacional
Especializado — AEE ou 01 (um) Curso em Educagio
Especial e Inclusiva com carga horaria minima de 180
(cento e oitenta) horas. OBS: O diploma de curso de pos
graduagdo que for apresentado como complementacdo do
Requisitos Basicos, ndo podera ser pontuado no item
Titulagdo.

Revisor Braille

Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em qualquer area
ou Curso Superior (bacharel), acompanhado de certificado
obtido em Programa Especial de Formacao Pedagogica (Art.
63, inciso 11, da Lei n°. 9394/1996. Resolugdo CNE n°.
02/1997), acrescido de Curso de Braille, com carga horaria de
no minimo 180h.

Nota 1: Considerando a Proposta Pedagogica da Educacdo em Tempo Integral, em implantacdo na Rede Estadual de
Ensino, devera o docente cumprir integralmente a jornada de trabalho na unidade de exercicio para qual tenha

sido designado;

Nota 2: Se o certificado de curso de pos-graduagdo na area de Educacdo Especial for usado como complementagao dos
Requisitos Basicos, ndo podera ser pontuado no item Titulaggo.
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ANEXO V - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

DETALHAMENTO DO SALARIO PARA PROFESSORES CONTRATADOS PARA
ATUACAO NOS CENTROS DE ENSINO MEDIO EM TEMPO INTEGRAL - BASE
NACIONAL COMUM CURRICULAR - BNCC E EDUCACAO ESPECIAL

Gratificaciao por

Gratificacao por

Jornada de Vencimento Exercicio em Condicao Especial de Total
trabalho semanal base Unidade de Tempo Trabalho (CET) —
Integral (25%) 130%
40h* RS 1.876,06 R$ 469,01 RS 2.438,87 RS 4.783,94
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ANEXO VI - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS E AVALIACAO CURRICULAR DE TITULOS E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOS CENTROS DE ENSINO MEDIO EM TEMPO
INTEGRAL BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR-BNCC — EDUCACAO ESPECIAL

CRITERIOS DE AVALIACAO CURRICULAR DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE

o - . QUANT. VALOR PONTOS
N° DE ORD. ESPECIFICACAO DOS TITULOS COMPROVANTE MAXIMO UNITARIO | MAXIMOS
1. FORMACAO
Diploma de
Licenciatura Plena
devidamente registrado
pelo 6rgdo competente,
ara 0 componente
Curso de Licenciatura Plena na cuIr)ricular espl:;ciﬁco ou
area especifica para a qual esta Diploma de Bacharel
concorrendo, devidamente | devidamente registrado
registrado pelo orgio | pelo 6rgdo competente
competente ou Curso Superior acompanhado do ~
Completo devidamente | Cetificado de Formagdo
registrado pelo orgao di Pedagdgica ra
competente, desde que 1sg11§)1érztf§é) j igl e
acompanhado de Certificado Conclusio do Curso
1.1 obtido  em Progr.ama de esta, dentro do prazo de
’ Formag¢do Pedagdgica com 01(um) ano,
habilitacdo na disciplina a que ou, para Professor de B 35 35
Base Comum estd concorrendo (Art. 63, inciso Educagio Fisica,
II, da Lei n° 9394/1996. Diploma de
Resolugdio CNE n°. 02/1997), Licenciatura Plena
para Base Comum. devidamente registrado
OBS: Carteira do Conselho | Pel orgao lcompetente,
Regional, devidamente B ou Diploma de
acharel, devidamente
regulamentado, somente os registrado pelo 6rgo
candidatos a disciplina competente
Educagdo Fisica, (Lei n® 9.696, acompanhado do
de 1 de setembro de 1998). Certificado de
Formagao Pedagogica
em Educacdo Fisica ou
a Certiddo de Concluséo
do Curso, esta no prazo
de 01(um) ano
Diploma devidamente
Curso de Licenciatura Plena na regiﬁg&gﬂg ;)Lrlgao
1.2 area especifica para o qual esta | ddo, esta, dentro
concorrendo devidamente do prazo de 01 (um) 05 15 15
Educacio registrado pelo 6rgdo competente, ano, e
Especial acrescido de Cursos de acordo Certificados dos

com os Requisitos Basicos.

Cursos exigidos nos
Requisitos Basicos.
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2. POS-GRADUACAO
Titulo de Doutor em érea relacionada
2.1 X ~ . ~ 01 20
a Educac@o ou a area de Formagao. Diploma devidamente
Titulo de Mestre em area relacionada registrado pelo o6rgdo
2.2 X ~ . ~ C 01 15
a Educag@o ou a area de Formagao. competente ou certiddo, 20
Titulo de Especialista em area esta, dentro do prazo de
2.3 relacionada a Educacfio ou a area de 01 ano. 01 10
Formacgao.
3. FORMACAO CONTINUADA
Certificado de
Formagdo Continuada
na area de Educacdo, 40h-1
carga horaria minima AtE80h—2
31 Formagdo Continuada na dfe 4 0 (quar'en_ta) horas 05 . he 05
: Educagdo Basica. eltos nos 1.11.t1mos 05 A€120h=3
anos, emitido por At 160h—4
Institui¢do reconhecida At 200 h—5
pelo MEC
Certificado ou
Declaragao de Curso na
area de Educacdo em
Tempo Integral, feitos
nos ultimos 05 anos,
emitido por instituigdo
reconhecida pelo MEC
¢ assinado pelos
responsaveis pela
Institui¢do de Ensino 1haté 20 h—2
com o Nome, CPF, .
. desi 5o d Certificados 21 até 40h—4
Formagdo Continuada na esignagao da até o
3.2 " Formagao, Periodo, .. 41 até 60h—6 10
Educagio Tempo Integral Carga Horéria (para as somatorio de )
< 100h 6l até 80h-38
Formagdes do Tempo
Integral da SEDUC e 81 at¢ 100h—10
IEMA devera constar
assinatura do titular da
Supervisdo dos Centros
de Educacdo em Tempo
Integral e Profissional —
SUPCETI e 0 QR
CODE com a ementa e
a lista total de
cursistas).
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
4. EM DOCENCIA NAS AREAS DA
EDUCACAO BASICA
1 - Se Servidor Sem experiéncia
Publico: Certidao de — 0 (zero) pontos
Tempo de Servigo,
com inicio e término De 01212
emitido pelo RH do meses — 6 pontos
orgdo, ou Termo de De 13 a 24
Experiéncia Profissional em I,)O.SSE’ acompanhado meses — 12
4.1 Docéncia nas areas da Educagdo ultimo contracheque. Até 60 meses pontos 30
Basica 2 - Se Contratado De 25 a 36
pela rede publica: meses — 18
pontos
- Apresentar o
Contrato de trabalho De 37 a 48
e o qultimo contra meses — 24
cheque referente ao pontos
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contrato, caso esse
Contrato tenha sido
aditivado, apresentar o
Termo de aditivo
acompanhado do
ultimo contracheque.
(Podera apresentar
quantos contratos tiver
dessa forma referente
a cada periodo da
contratacao
temporaria) ou
Certiddo fornecida
pelo Recursos
Humanos do Orgio
com indicagdo do
inicio e término do
contrato ou a Ficha
financeira extraida do
Portal do Servidor do
orgdo com
autenticidade digital,
ou Autodeclaragdao de
servigos prestados na
SEDUC (Anexo XX).
3 - Se empregado pela
rede privada: Carteira de
Trabalho (paginas com a
identificac@o e o registro
do contrato de trabalho),
com inicio e término.
4 — Se Docente Bolsista
em Escola de Tempo
Integral: Declaragio de
Bolsista com
Experiéncia em Tempo
Integral (Anexo X).

De 49 a 60
meses — 30 pontos

TOTAL DE PONTOS

100

Nota 1: Certificados de pés-graduacdo uma vez pontuado na Titulagdo, ndo poderdo ser pontuados no item
aperfeigoamento, caso apresentem mais de uma pods-graduagdo, uma pontuara na titulacdo e outra recebera a

pontuagdo maxima como Curso de Aperfeicoamento;

Nota 2: Curso de Aperfeicoamento perfazendo carga horaria igual ou superior a 360 horas nao poderdo ser

reconhecidas como pos-graduagao;

Nota 3: E valida, para contagem de experiéncia profissional, Certiddo ou Declaragdo em que deixa claro o Cargo de
Professor, o inicio e¢ término do tempo de servigo, assinada por Prefeito, Secretario de Administragdo ou

Secretario de Educac¢do Municipal e/ou dos Recursos Humanos;

Nota 4: Experiéncia de tempo de servigo para o Cargo de Professor sera aceito, também com a terminologia Mestre ou

Instutor, desde que seja na area especifica da docéncia na Educagdo Bésica;

Nota 5: Sera aceita, para fins de comprovagao de experiéncia em docéncia na Educagao Basica, Declaragdo de Bolsistas

emitida/assinada pela Equipe gestora dos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral, em papel timbrado,
acompanhado dos anexos comprobatorios das frenquéncias anuais, inicio das atividades e final de cada ano,
assim como, Declaragdo de bolsista com experéncia em Programa de Estagio Docente, ofertados por
Instituigdes de Nivel Superior, reconhecidos pelo MEC, devidamente assinada e em papel timbrado da

Instituicao.
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ANEXO VII - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES
PROFESSORES — BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR - BNCC

Sao atribuigdes especificas dos professores dos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral a serem
exercidas com carga horaria multidisciplinar, além do bom desempenho das atribuigdes inerentes ao
respectivo cargo ou funcdo:

I - Materializar o processo educativo alicercado na arte de influenciar e ser influenciado, estabelecendo
vinculos de consideragao, afeto e reciprocidade com os estudantes;

II - Contribuir para a constru¢ao da identidade do estudante como ponto de partida para elabora¢dao do seu
Projeto de Vida;

IIT - Fomentar nos estudantes a responsabilidade pessoal para que desenvolvam suas potencialidades,
tomando a decisdo de serem os principais condutores do seu Projeto de Vida;

IV - Integrar-se aos estudantes com o objetivo de gerar conhecimentos, articulando a mudanga de atitudes a
uma pratica educativa transformadora;

V - Construir processos de aprendizagem significativa, conectando a experiéncia dos estudantes com
questdes que possam gerar novos conceitos e significados para atuagdo no mundo;

VI - Plangjar situagdes de ensino e aprendizagem que tenham como principios: os Quatro Pilares da
Educacdo, Pedagogia da Presenca, Educagio Interdimensional e Protagonismo Juvenil;

VII - Planejar, executar, avaliar, ajustar e registrar os objetivos, as atividades do processo educativo e seus
resultados, numa perspectiva integradora, dimensionando-os no planejamento;

VIII - Cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos e a carga horaria de efetivo trabalho escolar,
participando integralmente, nos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral, dos periodos dedicados ao
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional;

IX - Estabelecer didlogo constante com os responsaveis pelos estudantes, esclarecendo-os sobre o processo
ensino-aprendizagem, sobre o desenvolvimento dos educandos e das propostas de solucdo adotadas,
esclarecendo os objetivos propostos no cotidiano e colhendo contribui¢des;

X - Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar, quando convocado, apresentando os
registros referentes as acdes pedagogicas e a vida escolar dos estudantes;

XI - Diagnosticar dificuldades de aprendizagem e realizar intervengdes para a melhoria do rendimento
escolar dos estudantes;

XII - Ministrar estudos de recuperagdo paralela aos estudantes com baixo rendimento escolar;

XIIT - Manter, nas dependéncias da escola e em local de facil acesso, os registros atualizados de frequéncia e
acompanhamento do processo de aprendizagem dos alunos;

XIV - Planejar e executar o trabalho docente participando da elaboracao do plano e programa de agao;

XV - Proceder a avaliagdo do rendimento escolar dos estudantes, de acordo com a Proposta Pedagogica dos
Centros de Ensino Médio em Tempo Integral.

XVI - Acompanhar os estudantes em atividades civicas e em eventos académicos e cientificos, internos e
externos ao espago escolar;

XVII - Manter-se atualizado sobre legislacdo do ensino, atuando junto aos setores e servigos da escola, com
vistas ao aprimoramento do trabalho docente;

XVIII - Zelar pela disciplina e pelo material docente;

XIX - Acompanhar o trabalho desenvolvido pelo monitor;

XX - Incentivar o estudante para que participe e se integre aos demais;

XXI - Comunicar a Gestdo Escolar qualquer ocorréncia que exija providéncias imediatas;

XXII - Participar da avaliag@o institucional, conforme orientagdes da SEDUC;

XXIII - Participar de evento académico-cientifico, cursos, reunides, sempre que convocado, desde que
autorizado pela direcdo, visando ao aprimoramento profissional de sua fungao;

XXIV -Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com todo o corpo docente e técnico-
administrativo, com estudantes, pais e demais segmentos da comunidade escolar;
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XXV - Zelar pelo sigilo de informagdes pessoais dos estudantes, professores, funcionarios e familias;

XXVI - Opinar sobre o programa e sua execucao, técnicas e métodos utilizados e adogao de livros didaticos;
XXVII - Participar, junto a gestdo geral e pedagogica, do processo de elaboracdo, execucgao e avaliagdo do
Projeto Politico-Pedagdgico da escola em que atua;

XXVIII - Manter eficiéncia do ensino na area especifica de sua atuagio;

XXIX - Aprimorar a qualidade do tempo-livre dos estudantes, favorecendo o protagonismo juvenil;

XXX - Contribuir, através de metodologias inovadoras, para o desenvolvimento integral e protagonismo
juvenil dos estudantes;

XXXI - Tratar todos os estudantes com respeito, justica, igualdade e sem favoritismo;

XXXII - Estimular a participagdo dos estudantes em grupos de pesquisa de interesse ou no grémio, de modo
a se tornarem protagonistas na melhoria do processo ensino-aprendizagem:;

XXXIII -Orientar os estudantes na realizacdo dos trabalhos escolares;

XXXIV - Adequar atividades pedagogicas dos programas e cronogramas do estabelecimento de ensino,
respeitando o ritmo de aprendizagem de cada estudante;

XXXV - Registrar a frequéncia dos estudantes e o contetdo lecionado no didrio eletronico do SIAEP,
disponibilizando os registros atualizados e impressos a escola;

XXXVI - Realizar atividades que proporcionem ao estudante o desenvolvimento de uma consciéncia critica,
em consondncia com o momento historico em evidéncia;

XXXVII - Colaborar com os servigos pedagogicos e administrativos existentes no estabelecimento de
ensino, sugerindo medidas que visem a melhoria das atividades educacionais;

XXXVIII - Ser fiel aos preceitos éticos da classe e observar os deveres expressos no Estatuto do Magistério,
como, também, no Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado;

XXXIX - Comunicar com antecedéncia, sempre que possivel, suas faltas, repondo, em tempo habil e
horérios previstos pelo estabelecimento de ensino, as aulas que deixarem de ser ministradas;

XL - Participar dos Conselhos de Classe e de outros 6rgaos colegiados de que for membro;

XLI - Responder pela ordem em sala de aula, zelando pelo bom uso do material didatico e pela conservacao
dos laboratoérios;

XLII - Fornecer, com regularidade, a gestdo pedagogica, informagdes sobre a aprendizagem dos estudantes;
XLIII - Atender a familia do estudante, quando for solicitado;

XLIV - Executar o projeto politico-pedagdgico, de acordo com o curriculo, os planos e programas de agao.
NOTA - Os professores contratados neste certame estardo sujeitos as atribuicdes mais recentes

durante a vigéncia do Contrato, tendo em vista, que neste anexo consta de forma sintética as
atividades que poderdo desenvolver no decorrer do ano letivo.
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ANEXO VIII - EDITAL N° 006/2023 — SEDUC/MA

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES
PROFESSORES — EDUCACAO ESPECIAL

PROFESSOR - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE - Identificar,
elaborar e organizar recursos pedagogicos de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena
participacdo dos alunos, considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da
Educacdo Especial; elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado;
Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais; Prover
condi¢des de acesso, participagdo e aprendizagem no ensino regular, servigos de apoio
especializados de acordo com as necessidades individuais dos estudantes; Assegurar a
intersetorialidade na elaboracdo de estratégias ¢ na disponibilizagdo de recursos de acessibilidade;
orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno; Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia e participagao.

PROFESSOR - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - TUTOR - Atuar
juntamente com o professor do ensino comum, no papel de mediar, didatica e pedagogicamente, as
atividades de ensino com o objetivo de garantir aos estudantes com deficiéncia, que se interessem e
sejam ativos no processo de desenvolvimento da aprendizagem; Participar de todo o processo
ensino-aprendizagem e agdes integradas escola-comunidade. O professor AEE - Tutor  tem a
obrigacdo de permanecer na sala de aula, durante todo horario escolar, prestando Atendimento
Educacional Especializado ao estudante com deficiéncia que necessita de apoio intenso e continuo.
NAO devera assumir o papel de professor principal do estudante com deficiéncia. O professor de
AEE - Tutor sera lotado nas Unidades Escolares com matricula de estudantes com deficiéncia com
maior comprometimento.

PROFESSOR - INTERPRETE DE LIBRAS — Traduzir e interpretar Libras/Portugués/Libras; Fazer
tradugdo e interpretacdo da Lingua Portuguesa para a Libras de todas as areas do conhecimento do
curriculo da educacao basica nos Centros de Ensino em Tempo Integral; Intermediar a comunicacao
entre interlocutores surdos e ouvintes em situagdes do cotidiano escolar; Prestar servicos em
semindrios, cursos € reunidoes e/ou outros eventos de formagdo continuada, quando solicitado,
inclusive nos momentos de planejamento do professor, a fim de otimizar o contetido especifico de
cada disciplina relacionando sempre com o ato de interpretar; Participar ativamente das atividades
do cotidiano escolar, atentando sempre para a intermediacdo dos didlogos envolvendo estudantes
com surdez em situagdes diversas. Realizar outras atribuigdes compativeis com sua formacao
profissional. Instruir sobre Libras em classe comum de ensino e nas salas de recursos
multifuncionais. Interagir com o professor nas agdes pedagogicas planejadas e/ou realizadas no
ambiente escolar. Orientar professores quanto as suas possiveis dividas em Libras. Realizar outras
instrucdes compativeis com sua especializagao profissional.

PROFESSOR - INSTRUTOR DE LIBRAS — Instruir sobre Libras nas escolas da Rede Publica
Estadual em classe comum de ensino e nas salas de recursos multifuncionais. Interagir com o
professor nas agdes pedagdgicas planejadas e/ou realizadas no ambiente escolar. Ministrar instrugao
sobre Libras para pessoas ouvintes e surdas, de acordo com a necessidade da Secretaria de Estado
da Educacdo, bem como nas escolas. Orientar professores quanto as suas possiveis duvidas em
Libras. Realizar outras instru¢des compativeis com sua especializagdo profissional.
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PROFESSOR - REVISOR DE BRAILLE — Revisar textos impressos em Braille, como apostilas,
livros didaticos e paradidaticos, material de divulgagdo, atividades e provas que fardo parte da vida
escolar dos alunos cegos, observando o uso adequado das técnicas de pontuacao textual em Braille e
utilizacao de softwares especificos na area de deficiéncia visual; Ministrar curso de Sistema Braille;
Auxiliar educandos com cegueira no sistema de ensino; Participar do Planejamento, nas escolas que
tem educagado de cegos; Interagir com o professor nas a¢des pedagdgicas que estdo sendo planejadas
e/ou realizadas; Participar ativamente das atividades pedagogicas desenvolvidas em sala de aula;
Executar atividades afins.
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ANEXO IX - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

AUTODECLARACAO DE NEGRO OU PARDO

Eu, ,
CPF: , RG: , residente
e domiciliado a rua , CEP:

cidade , declaro para o
fim especificode concorrer as vagas destinadas a pessoas negras ou pardas, em consonancia com
este Edital N° /2023, referente ao Processo Seletivo da Secretaria Estadual de Educagao

do Maranhdo para contratacdo temporaria de professor para a SEDUC e com as disposi¢des
legais da Lei n® 10.404/2015, me declaro: ( ) preto ( ) pardo e assumo a responsabilidade por
esta informacao.

Local e Data: , / /

Assinatura do Autodeclarante
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ANEXO X - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

DECLARACAO DE EXPERIENCIA COMO BOLSISTA EM ESCOLAS DE TEMPO
INTEGRAL

Declaramos para fins de comprovacao de experiéncia profissional como docente bolsista no
Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo temporaria e formacdo de cadastro reserva de

professores para atuarem na Educacdo Basica em Regime de Integralidade nos Centros de Ensino

Médio em Tempo Integral, que , portador do
documento  de identidade n° e CPF n° desempenhou
atividade docente no Centro de Ensino , hos

periodos abaixo especificados por ano:

a) periodo de / / a / / ;
b) periodo de / / a / / ;
¢) periodo de / / a / / ;
d) periodo de / / a / / ;
e) periodo de / / a / /

Ciente que afirmagdes falsas importam em responsabilidade criminal nos termos do
Artigo 299 do Codigo Penal, declaramos serem verdadeiras as informagdes constantes nesta

declaragao.

Local e Data: s / /

Assinatura do primeiro membro da Equipe Gestora da Escola

Assinatura do segundo membro da Equipe Gestora da Escola

Assinatura do terceiro membro da Equipe Gestora da Escola
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ANEXO XI - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA ATIVIDADES

03/02/2023 PUBLICACAO DO EDITAL

06/02/2023 a 10/02/2023 | INCRICOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

13/02/2023 a ANALISE DOS TiTULOS E DOCUMENTOS

28/02/2023

02/03/2023 RESULTADO PRELIMINAR
03/03/2023 RECURSOS

Até o dia

RESULTADO FINAL

08/03/2023
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ANEXO XII - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

DECLARACAO DE ENDERECO

Eu, ,
RGn° , Data de Expedigao: / / , Orgio:
CPF n° , venho perante a este instrumento declarar que nao

possuo comprovante de endereco em meu nome, sendo certo e verdadeiro que resido no endereco
abaixo descrito com o respectivo documento comprobatorio em nome de terceiro, em anexo:

Logradouro
(Rua/Avenida/Praga)

Numero

Apto / Complemento

Bairro
Cidade
Estado
CEP

Telefone de Contato

E-mail

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que
responderei criminalmente em caso de falsidade das informagdes aqui prestadas.

Local e Data: s / /

Assinatura do Declarante/Candidato (a)
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ANEXO XIII - EDITAL N° 006/2023 — SEDUC/MA

TERMO DE DESISTENCIA

Eu,

residente e domiciliado(a) no endereco completo

RG , CPF n°

b

aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado para Contratacio de Professores
para atuarem na Educacido Basica nos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral, do
Sistema Publico de Ensino, situados nos municipios, nas zonas urbanas e rurais, das Unidades

Regionais de Educagdo, Edital n° de , venho, por meio deste

instrumento, informar a Secretaria de Estado da Educagdo do Maranhdo que DESISTO, formal e
definitivamente, do Contrato de Prestagdo de Servigos Autonomos, firmado para exercicio da
funcao de professor.

Disciplina:

Escola: Municipio:

Local e Data: , / /

Assinatura do Professor
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO XIV - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

MODELO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO: INSCRICAO:

FUNDAMENTOS DO RECURSO




ESTADO DO MARANHAO )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO XYV - EDITAL N° 006/2023 — SEDUC/MA

DECLARACAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADE INCOMPATIVEL COM A NOVA
INVESTIDURA EM FUNCAO PUBLICA

Eu’ b
brasileiro (a), estado civil , portador(a) do RG n° ,
inscrito(a) no CPF sob o n° , DECLARO para o fim especifico de

ingresso no servigo publico do Estado do Maranhdo, que ndo sofri em tempo algum, no exercicio
profissional ou de qualquer funcdo publica, penalidade incompativel com o exercicio da funcio de
contratagdo temporaria de professor(a).

Declaro ainda ter ciéncia de que a nao veracidade das informacgdes prestadas podera acarretar
responsabilizag¢do civil, penal e administrativa, gerando as consequéncias prevista na legislacdo
vigente.

Sdo Luis-MA, de de 2023.

DECLARANTE
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ANEXO XVI - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

DECLARACAO DE BENS

Eu, ,
brasileiro (a), professor(a), RG n.° e inscrito(a) no CPF sob o n.°
, residente e domiciliado (a) no endereco

, declaro, sob as penas e
formas da lei, ¢ a quem possa interessar, que até¢ a presente data o meu acervo patrimonial ¢
formado pelos bens abaixo especificados:

1. Valor R$
2. Valor R$
3. Valor R$
Sdo Luis/MA, de de 2023.

Professor Contratado
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ANEXO XVII - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

DECLARACAO DE NAO POSSUIR BENS

Eu, ,
brasileiro (a), , professor (a) RG n.° e
inscrito(a) no CPF sob o n.° , residente e domiciliado(a)
na declaro, sob as penas e formas

da lei, e a quem possa interessar, que até a presente data, ndo possuir bens a declarar. Por expressao
da verdade, sob pena de responsabilidade criminal, dato e assino a presente para que produza seus

efeitos legais.

Sdo Luis/MA. de de 2023.

Declarante
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ANEXO XVIII - EDITAL N° 006/2023 — SEDUC/MA

AUTORIZACAO PARA ACESSO AOS DADOS DO IMPOSTO DE RENDA

FORMULARIO DE A~UTORIZACAO DE ACESSO AOS DADOS DE BENS E RENDAS DAS
DECLARACOES DE AJUSTE DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA FISICA
1)
DADOS PESSOAIS
MATRICULA CPF N.
N.°
NOME
CARGO/FUNCAO CODIGO
UNIDADE DE LOTACAO RAMAL
2)

AUTORIZACAO

Autorizo, para fins de cumprimento da exigé€ncia contida no art. 13 da Lei Federal 8.429, de 1992, e na Lei
Estadual 9.881/1993 e enquanto sujeito ao cumprimento das obrigagdes previstas na Lei Federal 8.429, de 1992, o
setor de recursos humanos e os 6rgaos de controle interno do estado a terem acesso aos dados de Bens e rendas
Exigidas nas mencionadas Leis, das minhas Declara¢des de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica e das
Respectivas retificacdes apresentadas a Secretaria de da Receita Federal do Brasil.

3)

LOCAL E DATA ASSINATURA
PROFESSOR CONTRATADO
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ANEXO XIX - EDITAL N° 006/2023 - SEDUC/MA

CARTA DE ACEITE PARA O REGIME DE INTEGRALIDADE E AO MODELO
PEDAGOGICO E DE GESTAO DOS CENTROS DE ENSINO MEDIO EM TEMPO INTEGRAL

Eu, ,
portador da RG. n.° e CPF
n° , Professor (a) classificado (a) e convocado (a) no

Processo de Seletivo Simplicado para Contratacdo Temporaria para o efetivo exercicio de Docéncia
nos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral, declaro, para todos os fins de direito, que estou
ciente ¢ me adequo as normas do Edital n° /2023, com adesdo ao Regime de
Integralidade, que tenho compatibilidade de horario para assumir a jornada de 40 (quarenta) horas

semanais de trabalho, sem configurar acimulo ilegal de Cargos Publicos.

Declaro ainda, que participei da Entrevista e Apresentacdo do Modelo Pedagogico e de Gestao

adotado pelos Centros de Ensino Médio em Tempo Integral.

INFORMACAO DE OUTROS VINCULOS TRABALHISTAS.

Orgao ou Empresa:

Turno: Cargo:

Jornada de Trabalho:

, , de de 2023.
(Local e data)

Declarante

Técnico Resposavel pela Apresentagao
do Modelo Pedagogico e de Gestao
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ANEXO XX - EDITAL N° 006/2023 — SEDUC/MA

AUTODECLARACAO DE SERVICOS PRESTADOS NA SEDUC

Eu,
RG: CPF: , declaro para o fim

especifico de atender ao Edital n° /2023 do Processo Seletivo da Secretaria Estadual de

Educacdo do Maranhdo que prestei servigos como docente no periodo abaixo discriminado:

URE/MUNICIPIO PERIODO TOTAL DE ANO/MES

TOTAL

Estou ciente de que os referido tempo de servigo s6 sera computado como Experiéncia
Profissional se a Secretaria de Estada da Educacao — SEDUC comprovar nos registros da Folha de
Pagamento, mediante a Ficha Financeira. E que, se ndo for comprovado que trabalhei como
professor na SEDUC, mas, preencher esta ficha, poderei responder processo por falsidade.

, , de de 2023.
(Local e data)

Assinatura do Autodeclarante



