
 
ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAPIÓ 
C.N.P.J.: 06.054.266/0001-01 

 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO nº. 002-001, de 03/12/2021 

RETIFICAÇÃO 001 
 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAPIÓ-MA 

           A Prefeitura Municipal de Cajapió - MA, no uso de suas atribuições legais e cumprindo o disposto no Edital 
do Seletivo Público nº 002 de 19/11/2021, torna público para conhecimento dos interessados, RETIFICAÇÃO 001, 
nos termos abaixo descritos: 
1) Alteração no subitem 6.2. 

ONDE SE LÊ: 

6.2. A avaliação de títulos e experiência profissional, terão caráter classificatório e eliminatório, valerá até o 

máximo de 15 (quinze) pontos para os cargos de níveis Superior e Fundamental e 10 (dez) pontos para os cargos 

de Ensino Médio. 

LEIA-SE:  
6.2. A avaliação de títulos e experiência profissional, terão caráter classificatório e eliminatório, valerá até o 

máximo de 15 (quinze) pontos para os cargos de níveis Superior, Fundamental e Professor(a) (Ensino 

Fundamental Menor) e 10 (dez) pontos para os cargos de Ensino Médio. 

 

2) Alteração do ANEXO I – CRONOGRAMA DE EVENTOS: 

ONDE SE LÊ: 

ANEXO I 

 
CRONOGRAMA DE EVENTOS – SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2021 

EVENTOS DATAS 

INSCRIÇÕES E ENTREGAS DOS DOCUMENTOS - (PRESENCIALMENTE) 22 a 26/11/2021 

INSCRIÇÕES E ENTREGA DOS DOCUMENTOS - (POR E-MAIL) 22 a 26/11/2021 

 (23:59 do último  dia) 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO PARCIAL DA ANÁLISE DE CURRÍCULOS 06/12/2021 

PRAZO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PARCIAL 07/12 e 08/12/2021 

PUBLICAÇÃO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO 

PARCIAL 

13/12/2021 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO FINAL 13/12/2021 

CONVOCAÇÃO  17/12/2021 
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LEIA-SE:  
 

ANEXO I 
 

CRONOGRAMA DE EVENTOS – SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2021 

EVENTOS DATAS 

INSCRIÇÕES E ENTREGAS DOS DOCUMENTOS 

(PRESENCIALMENTE) 

22 a 26/11/2021 

INSCRIÇÕES E ENTREGA DOS DOCUMENTOS (POR E-MAIL)  22 a 26/11/2021  

(23:59 do último  dia) 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO PARCIAL DA ANÁLISE DE CURRÍCULOS  13/12/2021  

PRAZO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PARCIAL  14 e 15/12/2021 

PUBLICAÇÃO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO 

PARCIAL 

17/12/2021 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO FINAL 17/12/2021 

CONVOCAÇÃO 20/12/2021 

 
 3) Alteração do  do ANEXO IV: CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

ONDE SE LÊ: 

ANEXO IV 
                   TABELA 1 

CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR: Engenheiro, Assistente 

Social e Psicólogo 

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

ALÍNEA TÍTULO 
QTD. 

MÁXIMA 

VALOR DE 
CADA 

TÍTULO 

VALOR 
MÁXIMO 

DOS TÍTULOS 

 
A 

Diploma devidamente registrado de conclusão de Doutorado 
ou certificado / declaração de conclusão de Doutorado, 
acompanhado do histórico do curso, no Cargo/área específica 
em que conorre. 

01 4,0 4,0 

 
  
B 

Diploma devidamente registrado de conclusão de Mestrado ou 
certificado / declaração de conclusão de Mestrado, 
acompanhado do histórico do curso, no Cargo/área específica 
em que concorre. 

01 3,0 3,0 

 
  
C 

Certificado de conclusão de Cursos de Pós Graduação, em nível 
de Especialização, com declaração de conclusão de Cursos de 
Pós Graduação em Nível de Especialização, acompanhado do 
histórico escolar no Cargo/área específica em que concorre 
com CH mínima de 360 horas. 

01 2,0 2,0 
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D 
Curso de Aperfeiçoamento na Área em que concorre (mínimo 
de 40 horas). 

02 0,5 1,0 

E 
Tempo de serviço no cargo pelo qual está concorrendo, por ano 
comprovado. 

05 anos 1,0 5,0 

 TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 15,0 

 

TABELA 2 

CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL MÉDIO: Agente de Endemias, 

Agente Administrativo, Fiscal Tributário, Visitador Social, Recepcionista, Técnico em Radiologia, Professor(a) 

(Ensino Fundamental Menor), Digitador, Técnico de Enfermagem e Atendente Odontológico / Técnico de Saúde 

Bucal 

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

ALÍNEA TÍTULO 
QTD. 

MÁXIMA 

VALOR DE 
CADA 

TÍTULO 

VALOR 
MÁXIMO 

DOS TÍTULOS 

 A Curso de Nível Médio 01 2,0 2,0 

B 
Curso de Aperfeiçoamento na área da função em que concorre, 
com carga horária mínima de 16 horas 

03 1,0 3,0 

C 
Tempo de serviço no cargo pelo qual está concorrendo, por ano 
comprovado. 

05 anos 1,0 5,0 

 TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 10,0 

 
TABELA 3 

 
CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL: Auxiliar 

Operacional de Serviços Diversos, Cozinheira, Vigia, Gari, Operador de Máquinas, Eletricista e Motorista. 

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

ALÍNEA TÍTULO 
QTD. 

MÁXIMA 

VALOR DE 
CADA 

TÍTULO 

VALOR 
MÁXIMO 

DOS TÍTULOS 

A 
Curso de capacitação/aperfeiçoamento na área da 
função em que concorre, carga horária de 10 horas  

01 2,0 2,0 

 
B 

Curso de capacitação/aperfeiçoamento na área da 
função em que concorre, carga horária de 20 horas 

01 3,0 3,0 

 C 
Curso de capacitação/aperfeiçoamento na área da 
função em que concorre, carga horária de 40 horas  

01 5,0 5,0 

D 
Tempo de serviço no cargo pelo qual está concorrendo, 
por ano comprovado. 

05 anos 1,0 5,0 

 TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 15,0 
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Notas:  

1 - Para cálculo da pontuação relativa a cursos de aperfeiçoamento, a contagem é feita por evento, ou seja, 2 ou 
mais cursos não servem para compor a Carga Horária mínima ou máxima.  

2 - Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 (doze) meses podem ser 
agrupados, desde que no mesmo cargo e não exercidos simultaneamente.  

3-Os Títulos de Graduação e Pós-Graduação serão validados, por meio de consulta no site 
www.emec.mec.gov.br, na ocasião da contratação. 

 

LEIA-SE:  
 

ANEXO IV 

                                                                           TABELA 1 

CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR: Engenheiro, Assistente 

Social e Psicólogo 

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

ALÍNEA TÍTULO 
QTD. 

MÁXIMA 

VALOR DE 
CADA 

TÍTULO 

VALOR 
MÁXIMO 

DOS TÍTULOS 

 
A 

Diploma devidamente registrado de conclusão de Doutorado 
ou certificado / declaração de conclusão de Doutorado, 
acompanhado do histórico do curso, no Cargo/área específica 
em que conorre. 

01 4,0 4,0 

 
  
B 

Diploma devidamente registrado de conclusão de Mestrado ou 
certificado / declaração de conclusão de Mestrado, 
acompanhado do histórico do curso, no Cargo/área específica 
em que concorre. 

01 3,0 3,0 

 
  
C 

Certificado de conclusão de Cursos de Pós Graduação, em nível 
de Especialização, com declaração de conclusão de Cursos de 
Pós Graduação em Nível de Especialização, acompanhado do 
histórico escolar no Cargo/área específica em que concorre 
com CH mínima de 360 horas. 

01 2,0 2,0 

D 
Curso de Aperfeiçoamento na Área em que concorre (mínimo 
de 40 horas). 

02 0,5 1,0 

E 
Tempo de serviço no cargo pelo qual está concorrendo, por ano 
comprovado. 

05 anos 1,0 5,0 

 TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 15,0 

 

 

 

 

 

http://www.emec.mec.gov.br/
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TABELA 2 

CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL MÉDIO: Agente de Endemias, 

Agente Administrativo, Fiscal Tributário, Visitador Social, Recepcionista, Técnico em Radiologia, Digitador, 

Técnico de Enfermagem e Atendente Odontológico / Técnico de Saúde Bucal 

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

ALÍNEA TÍTULO 
QTD. 

MÁXIMA 

VALOR DE 
CADA 

TÍTULO 

VALOR 
MÁXIMO 

DOS TÍTULOS 

 A Curso de Nível Médio 01 2,0 2,0 

B 
Curso de Aperfeiçoamento na área da função em que concorre, 
com carga horária mínima de 16 horas 

03 1,0 3,0 

C 
Tempo de serviço no cargo pelo qual está concorrendo, por ano 
comprovado. 

05 anos 1,0 5,0 

 TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 10,0 

 
TABELA 3 

 
CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA O CARGO DE NÍVEL MÉDIO: PROFESSOR(A) ENSINO 
FUNDAMENTAL MENOR  
 

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

ALÍNE
A 

TÍTULO 
QTD. 

MÁXIMA 

VALOR 
DE 

CADA 

TÍTULO 

VALOR 
MÁXIMO 

DOS 

TÍTULOS 

 
A  
 

Diploma devidamente registrado de conclusão de 
Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou Licenciatura Plena no 
Magistério das séries iniciais. 

01 4,5 4,5 

B 
 

Diploma devidamente registrado de conclusão de Magistério 
de Nível médio na modalidade normal 

01 3,5 3,5 

C 
Curso de Aperfeiçoamento na Área em que concorre 
(mínimo de 16 horas). 

02 1,0 2,0 

D 
Tempo de serviço no cargo pelo qual está concorrendo, por 
ano comprovado. 

05 anos 1,0 5,0 

 TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 15,0 
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TABELA 4 
 
CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL: Auxiliar 

Operacional de Serviços Diversos, Cozinheira, Vigia, Gari, Operador de Máquinas, Eletricista e Motorista. 

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

ALÍNEA TÍTULO 
QTD. 

MÁXIMA 

VALOR DE 
CADA 

TÍTULO 

VALOR 
MÁXIMO 

DOS TÍTULOS 

A 
Curso de capacitação/aperfeiçoamento na área da 
função em que concorre, carga horária de 10 horas  

01 2,0 2,0 

 
B 

Curso de capacitação/aperfeiçoamento na área da 
função em que concorre, carga horária de 20 horas 

01 3,0 3,0 

 C 
Curso de capacitação/aperfeiçoamento na área da 
função em que concorre, carga horária de 40 horas  

01 5,0 5,0 

D 
Tempo de serviço no cargo pelo qual está concorrendo, 
por ano comprovado. 

05 anos 1,0 5,0 

 TOTAL MÁXIMO DE PONTOS: 15,0 

 

Notas:  

1 - Para cálculo da pontuação relativa a cursos de aperfeiçoamento, a contagem é feita por evento, ou seja, 2 ou 
mais cursos não servem para compor a Carga Horária mínima ou máxima.  

2 - Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 (doze) meses podem ser 
agrupados, desde que no mesmo cargo e não exercidos simultaneamente.  

3-Os Títulos de Graduação e Pós-Graduação serão validados, por meio de consulta no site 
www.emec.mec.gov.br, na ocasião da contratação. 

 
As demais disposições concernentes ao EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO da Prefeitura 

Municipal de Cajapió/MA nº. 002, de 19/11/2021, permanecem inalteradas. 

Cajapió - MA, 03 de Dezembro de 2021. 
 
 

http://www.emec.mec.gov.br/

