MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
1* PROMOTORIA DE JUSTICA DE VIANA

Ref: Procedimento Administrative n® 001044-266/2019

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

Aos 29 dias do més de outubro de 2019, na sala da 1°
Promotoria de Justica desta Comarca de Viana, situada na Av. Luis de
Almeida Coute, s/n , Centro, nesta cidade, de um lado a Dra. ISABELLE DE
CARVALHO FERNANDES SARAIVA, FPromotora de Justica titular da 1* Promotoria
de Justiga, neste ato representando ¢ Ministéric Piblico do Estado do
Maranhdo, doravante denominade de COMPROMITENTE, e do outro a empresa
CRESCER CONSULTORIAS LTDA-ME, pessoa juridica, CNPBJ n® 09.375.709/0001-
46, sediada & Rua Senador Joaguim Pires, n® 1965/A, Leste, Ininga,
Teresina-PI, CEP: 64049-590, neste atoc representada peloc Dr. Braz
Quintans Neto (OAB/PI 12886), advogado da empresa; presente também o
MUNICIPIO DE VIANA, pessoca juridica de direito piblico interno, CNPJ n°®
06.439,988/0001-76, com sede na Praca Ozimo de Carvalho, 141, Centro,
VIANA - MA, CEP: £5.215-000, neste atoc representadc peloc seu Prefeito
Municipal, Magrade Aroucha Barros e peloc Dr. Hilberth Carlos Pinheiro
Lobo (OAB/MA 13868), Procurador-Geral do Municipio, doravante ambos
denominados COMPROMISSARIOS, celebram o ©presente COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTC DE CONDUTA, nos seguintes termos:

CONSIDERANDO que incumbe ac¢ Ministério Pablico a defesa
do patriménio piblico e social, da moralidade e da eficiéncia

administrativa, nos termos dos artigos 127, caput, e 128, inciso III, da

Constituigdo da Republica; artigo 25, inciso IV, alinea “a”, da Lei n.°®

B.625/93 e artigo 94 da Constituicdo -Estadual;
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CONSIDERANDO gue conscante previsto no artigo 5°, §6°,
da Lei n® 7.347/1985, “Os 6rgdos publicos legitimados poderZc tomar dos
interessados compromisso de ajustamento de sua conduta as exigéncias
legais, mediante cominagdes, gue terd eficacia de titulo executivo
extrajudicial.”;

CONSIDERANDO o disposte no art. 37, caput, da
Constituigdo Federal, gue elenca como principios norteadores da
Administragdc Puiblica a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a
publicidade e a eficiéncia e gque a violacdc aocs referidos principios
constitui ato de improbidade administrativa, nos termos de art. 11, da
Lei B.429/92;

CONSIDERANDO as disposigdes contidas no art. 37, inciso
11, da Constituigdo Federal que determina que “a investidura em cargo cu
emprego publico depende de aprovagde prévia em concurso piblice de
provas ou de provas e titulos, de acorde com a natureza e complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes
para carge em comissdo declarados em lei de livre nomeacdc e
exoneragdo”;

CONSIDERANDO a publicagdoc do Edital n® 001/2019 pela
Prefeitura Municipal de Viana/MAa, através da empresa Crescer
Consultorias, referente & realizagio de concursc publico para provimento
de cargos efetivos e formagdc de cadastro de reserva, do quadro
permanente de pesscal da Prefeitura;

CONSIDERANDO gue foram instaurados nesta Promotoria
dolis procedimentos administratives (PA n® 000B52-266/2019 e PA n° 001044-
266/2019) para fiscalizar a realizacd3o do concursoc publico de Viana, a
fim de garantir a observéincia aos principios regentes da Administragdo
Piblica, elencados no art. 37, caput, da CRFB/88:

CONSIDERANDO a necessidade de alteracgdes em diversos
aspectos do Edital n® 001/201%, a fim de gue este guarde consoniancia com( ™

a legislacdo pertinente e observe as exig@ncias necessarias e comumente

estabelecidas nos edi
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pais, bem como garanta a ampla e transparente participacdc dos
candidatos;

CONSIDERANDO que deve ser interesse comum das partes do
presente acordo que ©o concursce pilblico revele-se apto a selecicnar os
candidatos com maiocr preparc para o exercicio das respectivas fungdes e
gque sejam fornecidas condigfes de participacgdo isondmicas a todos os

concorrentes, evitando nulidades posteriores;

RESOLVEM ajustar as seguintes obrigagdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Ajustam as partes gue serdo envidados
todos o©s esforgos para a concretizagdo do concurso piblico para

provimento de cargos piblicos no Municipio de Viana/MAa;

CLAUSULA SEGUNDA: a empresa CRESCER CONSULTORIAS LTDA-ME

se compromete a, no prazo de 02 (dois) dias nteis, realizar a publicacéo

de edital de alteracdo qp edital n® 01/2019, efetuando as seguintes
modificacdes:

2.1. A compromitente republicard os itens 3.9 e 3.10 do
edital, fazendo inserir a possibilidade de recursc em face do
indeferimento dos pedidos de compensagdoc do valor da inscricdoc baseados
no concursoc anterior, a ser interposto no prazo de 03 (trés) dias uteis a
contar da publicagdco do edital, presencialmente ou por e-mail, na forma
do comunicade Jj& divulgado no site da empresa, com vistas a fornecer
regularidade formal 4 referida alteracdoc, gque n8oc poderia ter sido
realizada mediante simples aviso;

2.2. A compromitente mantera, durante ¢ prazcoc do i1tem
anterior, um funcicndric dos seus guadros 3 disposigdo dos candidatos na
sede da Prefeitura Municipal de WViana, a fim de receber os recursos
interpostos;

2.3. 0 item 6.1 do Edital n® 01/2019 sera alterado a fim

de gue o gquantitative de questdes das provas objetivas passe a ser\ o

seguinte:

-
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a) B0 guestdes para os cargos de nivel superior, sendo
20 gquestdes de conhecimentos gerais e 60 de conhecimentos especificos;

b) 60 gquestdes para os cargos de nivel médio, sendo 20
gquestdes de conhecimentos gerais e 40 questdes de conhecimente
especifico;

2.4. 0 modelo de provas objetivas para todos os cargos
podera considerar: a) itens de maltipla escolha; b} itens de julgamento
de guestdes e ¢} analise de itens, a critério da banca examinadora;

2.5. 0 item 1.4 do Edital n® 01/2019 sera alterado a fim
de exigir: a) prova de titulos para todos os carges de nivel superiocr, de
carater classificatérioc; b) teste de aptidaoc fisica para o carge de
guarda municipal, de cardter eliminatério; c) prova subjetiva para o
cargo de Procurader Municipal, de cardter eliminatério e classificatorio,
composta por quatro guestdes subjetivas e elaboracd3o de peca pratica; d)
prova pratica para os cargos de Mecanico de Manutengdo de Veiculos
Automotores e Mecdnico de Manutengio de Maquinas Pesadas e Equipamentos
Agricolas, de carater eliminatério, sendo a participacdo limitada aos
candidatos classificados em até trés vezes o nimerc de vagas constante do
edital;

2.6. O item 5.2.1 sera alterado a fim de gue as provas
objetivas para os cargos de nivel superior e médio passem a ter o tempo
de realizacdo ampliado para 4 (quatro) horas de duracac;

2.7. Em razdo das alteracfes da estrutura de provas dos
cargos acima listados, sera aberto prazo para que os candidatos Jja
inscritos gue assim desejarem possam requerer a migracdoc de sua inscrigio
para ocutro cargo ou a devolugdc do valor pago;

2.8. Apds a realizacdo das provas (objetiva e subjetiva)
a compromitente Crescer Consultorias possibilitard o acesso em seu site,
na 4area do candidato, aos cartdes de resposta escaneados de todos os
candidates, bem como as folhas de resposta das provas subjetivas;

2.9. Serd alterado o item 11.17 do Edital, & fim de

fazer constar o impedimentc de participar do concurso pubkl

familiares até—~terceiro grau dos membros da comissido;
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2.10. A compromitente publicard em seu enderego
eletrénico, como anexo ao edital de alteragdo, a portaria municipal que
instituiu a comissdc deo concurse piblice, a fim de possibilitar a
fiscalizag8c do impedimento descrito no item anterior por gualguer
cidaddo e pelo Ministério Publico;

2.11. Sera incluide no contelide programdtice do cargo de
Guarda Municipal o Estatute Municipal dos Guardas Municipais (Lei
Municipal n® 420/2016);

2.12. Ser& definido no conteudo programidtico do cargo de
Fiscal Tributaric as leis que compSem o item denominade “Legislacdo
Municipal Especifica”, especificando-se nominalmente cada um dos

instrumentos legais que serdo cobrados no concursc publico;

CLAUSULA TERCEIRA: A empresa Compromitente se compromete
a efetuar a publicacdo de edital com as alteracgdes acima propostas pelos
meios oficials de public¢agio dos ates administrativeos, bem como através

do seu sitioc eletrénico, ggrantindo a maxima publicidade;

CLAUSULA QUARTA: Toda e gualquer alteracdo, retificacdo
ou comunicado aos candidatos devera ser feita através da publicacdc de
editais, devidamente numerados e divulgados nos meics oficiais de
publicagdo de atos administrativos e no sitic eletrdnico da empresa,

garantindo a maxima publicidade;

CLAUSULA QUINTA: Os compromitentes ampliar3e o periodo
de inscrigdes e, se necessdrio, reformulardc o calendario referente a
execugac de todas as etapas do concursc publico, de mode a permitir a

ampla participag8o a todes os candidatos gue assim desejarem;

CLAUSULA SEXTA: A reformulacgdc do calendario das etapas
de realizacgdo do concursoc publico deverid ser realizada de modo gue a sua

homologacgio

antes do inicio do periocdo eleitoral de 202

an
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conscante disposigdo legal contida no artigo 73, incisc V, da Lei n°®

9.504/97;

CLAUSULA SETIMA: O Compromissirio se compromete a
encaminhar aoc Compromitente todos os documentos gue posSsam cComprovar o

cumprimento das alteracgdes previstas na clausula segunda;

CLAUSULA OITAVA: Fica eleito o foro da Comarca de Viana
para dirimir todas as questfes relativas ao presente Termo de Ajustamento

de Conduta.

CLAUSULA NOWA: Em caso de nio adimplemento das clausulas
do presente termo por qualquer dos compromitentes sera aplicada multa de

RS 5.000,00 (cinco mil reais) por dia de descumprimento.

E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento
de compromissoc em (4 {quairo] vias de igual teor e conteudo, entregando-
se uma a cada acordante, e permanecendc duas com o érgdo ministerial, com
o respectiveo referendo deste ultimo, para gque surta seus juridicos e

legais efeitos.

A copia do presente Termo de Compromissc e Ajustamento
de Conduta devera ser fixada nos Atrios da Promotoria de Justica desta
Comarca, da Frefeitura de Viana, além de amplamente divulgadec nos locais

de costume.

Viana/MA, 29 de outubro de 2019.
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Isabelle de Carvalho Fernandes Saraiva

Promotora de Justiga
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